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บันทึกข้อตกลงการประเมินความคุ้มค่าเพื่อพัฒนาองค์การมหาชน 
ระหว่าง 

สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) 
กับสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 

บันทึกข้อตกลงการประเมินความคุ ้มค่าเพื ่อพัฒนาองค์การมหาชนฉบับนี้เป็นข้อตกลง
ระหว่าง สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) ฝ่ายหนึ่ง กับสำนักงานคณะกรรมการพัฒนา 
ระบบราชการ อีกฝ่ายหนึ่ง โดยมีผลบังคับใช้นับตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2568 ซึ่งมีสาระสำคัญ
ดังต่อไปนี้  

ข้อ 1 วัตถุประสงค์ 
เพื่อประเมินความคุ้มค่าเพื่อพัฒนาองค์การมหาชนตามที่คณะรัฐมนตรีในการประชุม 

เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2565 ได้มีมติเห็นชอบหลักการให้องค์การมหาชนต้องได้รับการประเมินความคุ้มค่า  
เพ่ือพัฒนาองค์การมหาชนอย่างน้อยหนึ่งครั้งในทุกสามปี  

ข้อ 2 ขอบเขตการดำเนินงาน 
การประเมินความคุ้มค่าเพื ่อพัฒนาองค์การมหาชนเป็นการประเมินการดำเนินงาน 

ขององค์การมหาชนในระยะยาว มุ ่งเน้นการประเมินความสามารถในการขับเคลื ่อนให้เกิดผลสัมฤทธิ์  
ตามวัตถุประสงค์การจัดตั้งและความคุ้มค่าในการดำเนินงานเมื่อเทียบกับงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร โดยทั้งสอง
ฝ่ายตกลงร่วมกันในการกำหนดตัวชี ้ว ัด เป้าหมาย บทบาทขององค์การมหาชนในระบบนิเวศ ภายใต้กรอบ
หลักเกณฑ์ วิธีการ เกณฑ์การประเมิน ระยะเวลา และเงื่อนไขตามที่คณะกรรมการพัฒนาและส่งเสริมองค์การ
มหาชนกำหนด เพื ่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของการประเมินความคุ ้มค่าเพื ่อพัฒนาองค์การมหาชน  
โดยมีขอบเขตครอบคลุมการดำเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องดังนี้  

สำนักงานพัฒนาการวิจ ัยการเกษตร (องค์การมหาชน) ภายใต้การกำกับของ
คณะกรรมการสำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตรจะมุ่งมั่นปฏิบัติงานให้เป็นไปตามบันทึกข้อตกลงฯ เพื่อให้
เกิดความคุ้มค่าในการดำเนินงาน และจะรายงานผลการประเมินความคุ้มค่าฯ ไปยังสำนักงานคณะกรรมการ
พัฒนาระบบราชการตามกำหนด  

สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการจะส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินการ
เพื ่อประเมินความคุ ้มค่าฯ ของสำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) ให้เป็นไปตาม
เจตนารมณ์ของกฎหมายว่าด้วยองค์การมหาชน และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี ่ยวข้อง  รวมถึงสอบทานและ
กลั่นกรองผลการประเมินความคุ้มค่าฯ ที่องค์การมหาชนรายงาน เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาและ
ส่งเสริมองค์การมหาชน อันจะนำไปสู่ข้อเสนอแนะต่อฝ่ายบริหารในการส่งเสริมและพัฒนาการบริหารงานและ 
การปฏิบัติภารกิจขององค์การมหาชนให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น ตลอดจนเพื่อการปรับปรุงหรือ
การทบทวนบทบาทภารกิจขององค์การมหาชนให้เหมาะสมกับบริบทในปัจจุบันและอนาคตต่อไป 
 
 
 

ข้อ 3 ส่วนประกอบ... 
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ข้อ 3 ส่วนประกอบของบันทึกข้อตกลงฯ 
บันทึกข้อตกลงฯ ฉบับนี้มีเอกสารประกอบท้ายซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งของบันทึกข้อตกลงฯ 

ประกอบด้วย 
เอกสารประกอบ 1 ภารกิจและวิสัยทัศน์ขององค์การมหาชน ได้แก่ วัตถุประสงค์  

การจัดตั้งองค์การมหาชน วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย/เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ 
เอกสารประกอบ 2 ตัวชี้วัดตามกรอบแนวทางการประเมินความคุ้มค่าเพื่อการพัฒนา

องค์การมหาชน ได้แก่ น้ำหนัก ข้อมูลพื้นฐาน เกณฑ์การให้คะแนน 
เอกสารประกอบ 3 แผนภาพห่วงโซ่ผลการดำเนินงาน (result chain) ขององค์การมหาชน 

ที่แสดงความเชื่อมโยงของปัจจัยนำเข้า กระบวนการ ผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบ 
เอกสารประกอบ 4 รายละเอียดแบบประเมินผล (evaluation matrix) ตามแผนภาพ

ห่วงโซ่ผลการดำเนินงาน (result chain) ขององค์การมหาชน โดยจำแนกเป็น 2 มิติ ได้แก่ ผลลัพธ์และผลกระทบ 
เอกสารประกอบ 5 แผนผังความสัมพันธ์ขององค์การมหาชนในระบบนิเวศ (ecosystem) 

ทีแ่สดงความสัมพันธ์ของปัจจัยที่เก่ียวข้องในระบบนิเวศตามเป้าหมายการมีอยู่ขององค์การมหาชน 
เอกสารประกอบ 6 คำอธิบายบทบาทขององค์การมหาชนในระบบนิเวศ (ecosystem) 
เอกสารประกอบ 7 ตารางแสดงคำอธิบายประกอบการสร้างคุณค่าขององค์การมหาชน

ในระบบนิเวศ (ecosystem) ได้แก่ เป้าหมายการมีอยู่ขององค์การมหาชน วัตถุประสงค์จัดตั้งและพันธกิจของ
องค์การมหาชน แผนงาน/โครงการ/ภารกิจที่จะดำเนินการ ความซ้ำซ้อนกับหน่วยงานอื ่น ๆ หน่วยงาน
เทียบเคียง เหตุผลและความจำเป็นที่จะต้องดำเนินการซ้ำซ้อน 

ข้อ 4 การทบทวน แก้ไขบันทึกข้อตกลงฯ 
การทบทวน แก้ไข เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง หรือการยกเลิกข้อความบางส่วนของบันทึก

ข้อตกลงฯ และเอกสารประกอบท้ายบันทึกข้อตกลงฯ ฉบับนี้ สามารถกระทำได้โดยความเห็นชอบร่วมกัน  
ทั้งสองฝ่าย และให้ถือเป็นส่วนหนึ่งของบันทึกข้อตกลงฯ ฉบับนี้  

บันทึกข้อตกลงฯ ฉบับนี้ ทั้งสองฝ่ายเห็นพ้องกันแล้ว เพื่อเป็นหลักฐานจึงได้ลงลายมือชื่อ 
ไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยาน  

………………………………….……………………….…… ………………………………….……………………….…… 
(นายชวลิต  ชูขจร) (นายสุรพล  นิติไกรพจน์) 

ประธานกรรมการสำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร 
วันที่ …………………………………………………………… 

ประธานอนุกรรมการพัฒนาและส่งเสริมองค์การมหาชน 
วันที่ …………………………………………………………… 

………………………………….……………………….…… ………………………………….……………………….…… 
(นายวิชาญ  อิงศรีสว่าง) (นางสาวอ้อนฟ้า  เวชชาชีวะ) 

ผู้อำนวยการสำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร 
พยาน 

เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
พยาน 
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ภารกิจและวิสัยทัศน์ของสำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) 

วัตถุประสงค์การจัดต้ังองค์การมหาชน 
 

1. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนางานวิจัยการเกษตร 
2. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยการเกษตร 
3. จัดให้มีการศึกษา ค้นคว้า วิจัย พัฒนาและเผยแพร่ข้อมูลและสารสนเทศในด้านการเกษตร 
4. ร่วมมือทางวิชาการกับสถาบันการศึกษาหรือสถาบันอื่นของรัฐและเอกชนในการผลิตและพัฒนางานวิจัยและนักวิจัยการเกษตรทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
5. เป็นศูนย์กลางในการให้บริการข้อมูลและสารสนเทศในด้านการเกษตรที่ได้จากการศึกษา ค้นคว้า วิจัย และพัฒนา ตลอดจนการเชื่อมโยงกับสถาบันการศึกษา และหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 

ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
6. ส่งเสริมให้เกิดกจิกรรมทางวิชาการเพื่อเผยแพร่ความรู้ในรูปแบบต่าง ๆ เช่นการจัดพิมพ์เอกสาร การจัดทำสื่อโสตทัศน์การสมัมนา การประชุมเชิงปฏิบัติการ การจดันิทรรศการ หรือการ

ดำเนินการอื่นใดท่ีเกีย่วกับการเผยแพร่ความรู้ในดา้นการเกษตร 
 

วิสัยทัศน์  
 

สวก. เป็นผู้นำในการบริหารการวจิัยการเกษตร เพื่อสร้างความเขม้แข็งของภาคการเกษตรอย่างยั่งยนื 
 

พันธกิจ  
 

1. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการวิจัยการเกษตร 
2. พัฒนานักวิจัยการเกษตรมืออาชีพเพิ่มข้ึน 
3. มีระบบเชื่อมโยงข้อมูลงานวิจัยด้านการเกษตรที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารประกอบ 1 
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เป้าหมาย/เป้าประสงค์การดำเนินภารกิจ 
 

1. ทำให้ สวก. เป็นที่ยอมรับในการเป็นศูนย์กลางเพื่อกำหนดทิศทางการวิจัย และสร้างนวัตกรรมด้านการเกษตรกับหน่วยงานสนับสนุนทุนวิจัยและหน่วยงานของรัฐ 
2. เพิ่มงานวิจัยด้านการเกษตรที่ตรงกับความต้องการของแต่ละกลุ่ม (โจทย์ถูกต้องและสามารถนำไปใช้ได้จริง) 
3. เพิ่มงานวิจัยที่สามารถนำมาใช้ได้งานได้จริง และมีการขยายผลไปสู่พื้นท่ี (มีผู้นำไปใช้และขยายผลได้จริง) 
4. เพิ่มนักวิจัยด้านการเกษตรในการขับเคลื่อนงานวิจัย 
5. ยกระดับการให้บริการข้อมูลสารสนเทศด้านการเกษตรเพื่อใช้ประโยชน์ได้มากขึ้น 

ยุทธศาสตร์  
 

1. ขับเคลื่อนงานวิจัยและพัฒนาความก้าวหน้าด้านการเกษตรของประเทศ 
2. พัฒนาเครือข่ายวิจัย และขยายผลเพื่อพัฒนาและยกระดับการเกษตรของประเทศ 
3. สร้างและยกระดับศักยภาพบุคลากรวิจัย เพื่อขับเคลื่อนงานวิจัยด้านการเกษตรให้มีคุณภาพ 
4. พัฒนาองค์ความรู้และเชื่อมโยงความรู้ด้านการวิจัยการเกษตร 
5. พัฒนาองค์กรไปสู่องค์กรที่มีประสิทธิภาพบนหลักของความโปร่งใส 
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ตัวช้ีวัดตามกรอบแนวทางการประเมินความคุ้มค่าเพื่อการพัฒนาองค์การมหาชน 

กรอบการประเมินผล 
  

น้ำหนัก 
(ร้อยละ) ข้อมูลพื้นฐาน เกณฑ์การให้คะแนน หมายเหตุ 

(W)  2563 2564 2565 1 2 3 4 5   

 1. ความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์จัดตั้ง  
 (Coherence) (น้ำหนักร้อยละ 20) 

 
          

1.1 ความครบถ้วนการดำเนินการ 
ตามเจตนารมณ์ของวัตถุประสงค์
จัดตั้งองค์การมหาชน 

10 N/A N/A N/A ร้อยละ  
50 

ร้อยละ  
60 

ร้อยละ  
70 

ร้อยละ  
80 

ร้อยละ  
100 

  

1.2 ความครบถ้วนของการสนับสนุน
ยุทธศาสตร์และแผนต่าง ๆ ของ
ประเทศ  

10 N/A N/A N/A ดำเนินการ
ไดร้้อยละ 

50 
ขึ้นไป 

ดำเนินการ
ไดร้้อยละ  

60 
ขึ้นไป 

ดำเนินการ
ไดร้้อยละ  

70 
ขึ้นไป 

ดำเนินการ
ไดร้้อยละ  

80 
ขึ้นไป 

ดำเนินการ
ได้ครบถ้วน
ร้อยละ  
100 

   

 2. ผลการปฏิบัติงาน (Performance) 
     (น้ำหนักร้อยละ 40) 

 
          

2.1 ผลสัมฤทธิ์การดำเนินงาน 
 ขององค์การมหาชน 

32           

2.1.1 ผลการดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัดผลลัพธ์และ
ผลกระทบ (รายละเอียดตาม
เอกสารประกอบ 4) 

25 N/A N/A N/A ร้อยละ  
50 

ร้อยละ  
60 

ร้อยละ  
70 

ร้อยละ  
80 

ร้อยละ  
100 

  

2.1.2 ความเชื่อมั่นของผู้มีส่วนได้เสีย 7 N/A N/A N/A น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง สูง สูงมาก   
2.2 ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
     ขององค์การมหาชน 

8           

เอกสารประกอบ 2 
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กรอบการประเมินผล 
  

น้ำหนัก 
(ร้อยละ) ข้อมูลพื้นฐาน เกณฑ์การให้คะแนน หมายเหตุ 

(W)  2563 2564 2565 1 2 3 4 5   

2.2.1 ระดับประสิทธิภาพ 
การบริหารแผนงานและ 
การใช้จ่ายงบประมาณ  

6           

2.2.1.1 สัดส่วนการจัดสรร
งบประมาณ/
เงินทุนไปใช้ 
ในการขับเคลื่อน
แผนงานโครงการ 
ตามภารกิจ 

3 N/A N/A N/A ร้อยละ  
40 

ร้อยละ  
45 

ร้อยละ  
50 

ร้อยละ  
55 

ร้อยละ  
60 

  

2.2.1.2 ร้อยละของ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ
ภาพรวม 

3 N/A N/A N/A ร้อยละ  
75 

ร้อยละ  
80 

ร้อยละ  
85 

ร้อยละ  
90 

ร้อยละ  
95 

  

2.2.2 การบริหารการใช้อุปกรณ์
เครื่องมือและอาคาร
สถานที่  

2 N/A N/A N/A คุ้มค่า 
ร้อยละ  

50 
ขึ้นไป 

คุ้มค่า 
ร้อยละ  

60 
ขึ้นไป 

คุ้มค่า 
ร้อยละ  

70 
ขึ้นไป 

คุ้มค่า 
ร้อยละ  

80 
ขึ้นไป 

คุ้มค่า 
ร้อยละ  
100 

  

3. กลไกสำคัญในระบบนิเวศ 
(ecosystem) (น้ำหนักร้อยละ 20) 

           

3.1 ระดับความสำเรจ็ของการสร้างคุณค่า 
ขององค์การมหาชนในระบบนิเวศ
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบ 5-7) 

 

20 
 

N/A N/A N/A 1 2 3 4 5   
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กรอบการประเมินผล 
  

น้ำหนัก 
(ร้อยละ) ข้อมูลพื้นฐาน เกณฑ์การให้คะแนน หมายเหตุ 

(W)  2563 2564 2565 1 2 3 4 5   

4. ความสามารถในการปรับตัวรับ 
การเปลี่ยนแปลงในอนาคต  
(Resilience & Agility) (น้ำหนักร้อยละ 20) 

           

4.1 ด้านวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ  
(Vision & Leadership) 

5 N/A N/A N/A 1 2 3 4 5   

4.2 ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
(Technology & Innovation) 

5           

4.2.1 การนำเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
(Technology & 
Innovation) มาใช้ใน 
การยกระดับขีด
ความสามารถองค์กรและ 
การบริการภาครัฐ 

2.5 N/A N/A N/A 1 2 3 4 5   

4.2.2 การจัดการข้อมูลเพ่ือยกระดับ
ขีดความสามารถองค์กรและ 
การบริการภาครัฐ  

2.5 N/A N/A N/A 1 2 3 4 5   

4.3 ด้านการบริหารความพร้อม 
     ต่อสภาวะวิกฤติ (BCM) 

3 N/A N/A N/A 1 2 3 4 5   

4.4 ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล  
      (Human Resource Management) 

7 N/A N/A N/A 1 2 3 4 5   

น้ำหนักรวม  100           
  หมายเหตุ รายละเอียดเกณฑ์การให้คะแนนปรากฏตาม https://po.opdc.go.th/content/NDczOA 

https://po.opdc.go.th/content/NDczOA
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แผนภาพห่วงโซ่ผลการดำเนินงาน (result chain) ของ สำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน)   

  

เอกสารประกอบ 3 
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รายละเอียดแบบประเมินผล (evaluation matrix) ตามแผนภาพห่วงโซ่ผลการดำเนินงาน (result chain) ขององค์การมหาชน 

มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

ผลลัพธ ์ 1. ร้อยละผลงานวิจัย      
ที ่สวก. ให้ทุน 
ได้มีการนำไป 
ใช้ประโยชน ์

 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 40 และ
รายงานการใช้
ประโยชน์จาก
ผลงานวิจัย 1 ฉบับ 

จำนวนผลงานวิจัยท่ี สวก.  
ให้ทุนได้มีการส่งเสริมผลักดัน 
ให้เกิดการนำไปใช้ประโยชน์
เทียบกบัโครงการวิจัยที่ปิดสะสม
ทั้งหมด แบ่งเป็น 3 ประเภท คือ 
1. เชิงนโยบาย : นำองค์ความรู้

จากโครงการวจิัยที ่สวก.  
ให้การสนับสนุนไปเผยแพร่ 
ผลักดัน หรือส่งเสรมิให้เกิด
การนำไปประกอบเป็นข้อมลู 
เพื่อการบริหาร การกำหนด
นโยบาย หรือ การตัดสินใจ 
ในเชิงนโยบาย ทั้งของภาครัฐ
หรือภาคเอกชน 

2. เชิงสาธารณะ : นำองค์ความรู้
หรือเทคโนโลยีจากโครงการ 
วิจัยที ่สวก. ให้การสนับสนุน
ไปเผยแพรผ่ลักดันถ่ายทอด
หรือส่งเสริมใหเ้กิดการใช้งาน
จริงในเชิงสาธารณะ  
โดยไม่มีการคิดคา่ใช้จ่าย 
ในการนำองค์ความรู ้
หรือเทคโนโลยีนั้นไปใช้ 

รายละเอียด
ตามข้อ 1.1 

รายละเอียด
ตามข้อ 1.2  

จำนวนผลงานวิจัย      
ที ่สวก. ให้ทุน 
ได้มีการนำไปใช้
ประโยชน์ สะสม 
ทั้งใน เชิงนโยบาย/ 
สาธารณะ/พาณิชย์ 
เทียบกับโครงการ 
วิจัยที่ปิดสะสม
ทั้งหมด 

จำนวนผลงานวิจัยทีเ่กิด
จากโครงการวิจัยที่ สวก. 
ให้การสนับสนุนได้ม ี
การดำเนินการส่งเสรมิ
ผลักดันใหเ้กิดการนำไป 
ใช้ประโยชน์เทียบกับ
โครงการวิจัยที่ปดิสะสม 
เง่ือนไขการรายงานผล  
▪ อธิบายความสอดคล้อง

การนำผลงานวิจัยไปใช้
ประโยชน์ว่าสามารถ
สร้างความเข้มแข็ง 
ในภาคเกษตรได้
อย่างไร เช่น รายได้ที่
เพิ่มขึ้นของเกษตรกร  
เป็นต้น 

▪ รายงานผลสำเร็จ 
ที่เกิดจากการใช้
ประโยชนผ์ลงานวิจัย 
ไม่น้อยกว่า 50 เรื่อง  
ของผลงานวิจัยท่ีมี
การนำไปใช้ประโยชน์
ในช่วง 2 ปีท่ีผ่านมา  
(2566 – 2567)  

การจัดเก็บ
เป็นรายปี 
และใช้ข้อมูล
ประเมิน  
ณ ปีท่ีสำรวจ 
ปี 2568 

เอกสารประกอบ 4 



 
 10 

มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

3. เชิงพาณิชย ์: นำองค์ความรู้
หรือเทคโนโลยีจากโครงการ 
วิจัยที ่สวก. ให้การสนับสนุน 
ไปส่งเสริมหรือพัฒนาให้เกิด
การใช้งานเพื่อวัตถุประสงค ์
ในเชิงพาณิชยด์้วยการถ่ายทอด
เทคโนโลยีให้แก่หน่วยงาน
ภาครัฐและภาคเอกชน  
โดยมีการคิดค่าใช้จ่าย 
ในการนำองค์ความรู้หรือ
เทคโนโลยีนั้นไปใช้ 

อย่างไรก็ตาม ในพระราชบญัญัติ
ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ผลงาน 
วิจัยและนวตักรรม พ.ศ. 2564 
(TRIUP Act) มเีง่ือนไขวา่ การนำ 
ผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์นั้น
ต้องไม่เกิน 2 ปี และมีรูปแบบ
การนำไปใช้ประโยชน์ ดังนี:้ 
1. การใช้หรืออนุญาตให้ใช้สิทธิ 

(Licensing) ในผลงานวิจัย
และนวัตกรรม ซึ่งอาจจะ
เกี่ยวขอ้งกับการผลติผลติภณัฑ์ 
การจัดทำบริการ การปรับปรุง
กรรมวิธีการผลิต การจดั
โครงสร้างองค์กร การบรหิาร
จัดการ หรือดำเนินการอื่น 

โดยรายงาน  
ต้องประกอบด้วย 
1) ช่ือผลงานวิจัย   
2) รูปแบบการนำ

ผลงาน วิจัยไปใช้
ประโยชน ์ 
(เชิงสาธารณะ/
นโยบาย/พาณิชย)์  

3) รายละเอียดการนำ
ผลงานวิจัยไปใช้
ประโยชน์ เช่น  
▪ กรณีถ่ายทอด

ผลงานวิจัย 
ให้เกษตรกร 
ระบุสถานที ่
จำนวนผู้รับ
ถ่ายทอด ภาพถ่าย
ประกอบ ข้อมลูที่
ถ่ายทอด เป็นต้น 

▪ กรณีอนุญาตให้
ใช้สิทธผิลงานวิจยั
ให้กับภาคเอกชน  
ระบุช่ือผู้รับ
ถ่ายทอด เง่ือนไข 
การถ่ายทอด 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

ในเชิงพาณิชย ์หรือ
สาธารณประโยชน์ 

2. การวิจัยต่อยอดผลงานวิจัย
และนวัตกรรม ซึ่งในบางครั้ง
อาจต้องมีการศึกษา ค้นคว้า 
ทดลอง หรือวิจัยเพิ่มเติม  
เพื่อเพ่ิมระดับความพร้อม 
ของเทคโนโลยี (Technology 
Readiness Level) 

3. การจำหน่ายจ่ายโอนผลงาน 
วิจัยและนวตักรรม หรือ 
การขายผลงานวิจัยก็ถือเป็น
การนำไปใช้ประโยชน์เช่นกัน 

ที่เปน็ข้อมูลที่
เปิดเผยได้ เป็นต้น 

4) ความคืบหน้า/ 
ผลการติดตาม 
การนำผลงานวิจัย 
ไปใช้ประโยชน์  
ทั้งผล สำเร็จและ
ปัญหาอุปสรรค 
ทีพ่บ พร้อมแนวทาง
ปรับปรุงแก้ไข (ถ้ามี) 

1.1 สูตรการคำนวณ : 
 

1.2 ข้อมูลพ้ืนฐาน :    
ปีงบประมาณ พ.ศ.  

2563 2564 2565 
ร้อยละ 38.5 
(446/1,159) 

ร้อยละ 34.2 
(560/1,637) 

ร้อยละ 36.8 
(720/1,956) 

  

ผลลัพธ ์ 2. ร้อยละของผู้ได้รับ
การถ่ายทอดเทคโนโลยี
จากผลงานวิจัยของ 
สวก. เพ่ือนำไปใช้
ประโยชน์เพ่ิมขึ้นจาก
ปีที่ผ่านมา 

 

ร้อยละ 10 
 

การส่งเสริมการเผยแพร่ความรู้
และผลงานการวิจยัด้านการเกษตร
ไปสู่เกษตรกร ผู้ประกอบการ
ด้านการเกษตร และผูส้นใจ  
เป็นกิจกรรมต่าง ๆ ในการอบรม
และเผยแพรผ่ลงาน วิจยัเพื่อให้
กลุม่เปา้หมายดังกลา่วเข้าร่วม

รายละเอียด
ตามข้อ 2.1 

รายละเอียด
ตามข้อ 2.2  

จำนวนผู้ได้รับ 
การถ่ายทอด
เทคโนโลย ี
จากผลงานวิจยัของ 
สวก. เพื่อนำไปใช้
ประโยชน ์

1. รวบรวมจำนวน
กิจกรรมการอบรม 
เพื่อถ่ายทอดผลงาน 
วิจัยในแต่ละปี 

2. รวบรวมข้อมูลจำนวน
เกษตรกร/ผู้เกี่ยวข้อง
ตามกลุ่มเป้าหมาย 

การจัดเก็บ
เป็นรายปี 
และใช้ข้อมูล
ประเมิน  
ณ ปีท่ีสำรวจ 
ปี 2568 

จำนวนผลงานวิจัยท่ี สวก. ให้ทุนได้มีการนำไปใช้ประโยชน์ (สะสม) 
 

จำนวนโครงการวิจยัที่ปิดโครงการ (สะสม) 
 × 100 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

 
 
 
 

และสามารถนำความรูไ้ปใช้
ประโยชน์ เพื่อยกระดับและ
พัฒนาด้านการเกษตร โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อให้เกษตรกร/
ผู้เกี่ยวข้องในการขับเคลื่อนภาค
การเกษตรไดร้ับความรู้และได้รับ
การถ่ายทอดเทคโนโลยีผลงาน 
วิจัยจาก สวก. อย่างแพร่หลาย  
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย  
1) เกษตรกร 
2) ผู้ประกอบการด้านการเกษตร 
3) หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด้าน

การเกษตร 
4) ผู้สนใจ โดยจัดกิจกรรมส่งเสริม

เผยแพร่ความรู้และผลงาน 
   การวิจัยด้านการเกษตร  
   เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายดังกล่าว  

เข้าร่วมและสามารถ 
นำความรู้ไปใช้ประโยชน์ 
เพื่อยกระดับและพัฒนา 
ด้านการเกษตรต่อไป 

 
 
 

ที่เข้าร่วมการอบรม
ถ่ายทอดผลงานวิจัย 
ในแต่ละปีงบประมาณ 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

2.1 สูตรการคำนวณ : 
  
 
 
 
 

2.2 ข้อมูลพ้ืนฐาน : 
ปีงบประมาณ พ.ศ.  

2563 2564 2565 
ร้อยละ 20 

(1,700 ครัวเรือน) 
ร้อยละ 20 

(2,050 ครัวเรือน) 
ร้อยละ 38 

(2,835 ครัวเรือน)  
ผลลัพธ ์ 3. ร้อยละผู้รับทุน/

ผู้รับการฝึกอบรม 
ที่นำความรู้ไปใช้
สร้างควาเข้มแข็งให้
ภาคการเกษตรเทียบ
กับผู้สำเร็จการศกึษา/
เสร็จสิน้การฝึกอบรม 

 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 90 
 

1. สวก. มีการจดัสรรทุน 
ในการพัฒนานักวิจัยในสาขา
ต่าง ๆ และเกษตรกรรุ่นใหม่ 
โดยหลังจากท่ีนักวิจัยหรือ
เกษตรกรรุ่นใหม่ที่ได้รับทุน 
สำเรจ็การศึกษา หรือการฝึก 
อบรมแล้ว สวก. มีการติดตาม
ผลกลุ่มผูร้ับทุนดังกลา่ว ว่ามี
การนำความรู้ไปใช้ประโยชน์
ในงานท่ีเกี่ยวข้องกับการวิจัย
การเกษตร หรือการพัฒนา
เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้ภาค
การเกษตรหรือไม่ อย่างไร 
โดยพิจารณาวดัผลจากจำนวน
ผู้รับทุนท่ีสำเร็จการศึกษา 
หรือฝึกอบรมแล้ว ทำงานท่ี
เกี่ยวข้องกับภาคการเกษตร
อย่างต่อเนื่องในช่วงเวลา 
ที่กำหนดเปรยีบเทียบกับ
จำนวนของผู้รับทุนท้ังหมด 

รายละเอียด
ตามข้อ 3.1  

- จำนวนผู้รับทุน/ 
ผู้รับการฝึกอบรม 
ที่นำความรู้ไปใช้
สร้างความเข้มแข็ง
ให้ภาคการเกษตร
เทียบกับผู้สำเร็จ
การศึกษา/เสร็จสิ้น
การฝึกอบรม 

1. จัดทำแบบสอบถาม
เพื่อติดตามสถานภาพ  
การทำงานวิจัย หรือ
การเกษตร และ 
ความเปลี่ยนแปลง 
ที่เกิดขึ้นไปยังกลุ่ม
ผู้รับทุนจาก สวก.  
ที่สำเร็จการศึกษา 
หรือเสร็จสิ้นการฝึก 
อบรมไปแล้ว n ปี  
หรือตามเกณฑ ์
ที ่สวก. กำหนด 

2. รวบรวมข้อมลู 
จากแบบสอบถาม
นำมาคำนวณสัดส่วน 
จำนวนผู้รับทุนท่ี
ทำงานเกี่ยวข้องกับ
ภาคการเกษตรอย่าง
ต่อเนื่องในช่วงเวลา 
ที่กำหนดเปรียบเทียบ  

การจัดเก็บ
เป็นรายปี 
และใช้ข้อมูล
ประเมิน 
ณ ปีท่ีสำรวจ 
ปี 2568 

จำนวนผู้ได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยฯี ในปีท่ีผ่านมา 
 

จำนวนผู้ได้รับการถ่ายทอดเทคโนโลยฯี ในแต่ละปี – จำนวนผู้ได้รับการถ่ายทอด
เทคโนโลยีฯ ในปีท่ีผ่านมา 
 

× 100 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

ในช่วงระยะ เวลา n ปี  
(ขึ้นอยู่กับเกณฑ์ของ สวก.) 

2. สวก. มีการพิจารณาการให้ทุน
นักวิจัยหรือนักวิชาการด้าน
การเกษตรในแตล่ะปตีามสาขา
ความต้องการจากแผนพัฒนา
กำลังคนภาคการเกษตร 

3. ผู้รับทนุสามารถนำความรูไ้ปใช้
ประโยชน์เพื่อสร้างความเข้มแข็ง
ให้ภาคการเกษตรได้ เช่น  
การพัฒนางานวิจัยหรือ
นวัตกรรมการเกษตร การนำ
ผลงานวิจัยไปเผยแพร่ 
ส่งเสริมสู่กลุ่มเกษตรกร 
เกษตรกรมีรายไดเ้พิ่มขึ้น  
ลดต้นทุนการผลิตของ
เกษตรกร เป็นต้น 

4. การสร้างความเข้มแข็ง 
ในภาคการเกษตร หมายถึง 
กิจกรรมหรือกระบวนการ 
ที่นำความรู้ ทักษะ เทคโนโลยี
หรือนวัตกรรมทีไ่ดจ้ากการศึกษา
หรือฝึกอบรมมาใช้ประโยชน์
ในการเพิ่มประสิทธิภาพ 
ในการผลติทางการเกษตร 
รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต

กับจำนวนของผู้รับ
ทุนทั้งหมด ในช่วง
ระยะเวลา n ปี หรือ
ตามเกณฑ์ที่ สวก. 
กำหนด 

3. มีการวิเคราะห ์
ความเปลีย่นแปลง 
ที่เกิดขึ้นในกลุ่มผู้รับ
ทุนที่สำเร็จการศึกษา 
หรือฝึกอบรมแล้ว 
จำนวน n ปี สามารถ
นำความรู้ไปใช้ประโยชน ์
ที่สร้างความเขม้แข็ง
ให้ภาคการเกษตร
อย่างไร   
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

ของเกษตรกร ซึ่งสามารถ
วัดผลได้ อาทิ 
1) การแก้ไขปัญหาการผลิต      

ทั้งในส่วนของต้นน้ำ  
กลางน้ำและปลายน้ำ 
เพื่อเพ่ิมผลผลิต ลดต้นทุน 
การผลิต 

2) การนำความรู้มาสรา้ง   
 รายได้เพิ่มขึ้น 

3) การพัฒนาตลาด การเพิ่ม
ขีดความสามารถการแข่งขัน
ของสินค้าเกษตร 

4) การแปรรูปเพิ่มมูลคา่ 
 สินค้าเกษตร  

5) การใช้เทคโนโลยีหรือ
นวัตกรรมการเกษตร 
เพื่อลดความเสีย่ง 
ในการทำเกษตร 

6) การพัฒนาระบบสารสนเทศ 
เก็บข้อมูล หรือระบบ
ประมวลผลข้อมูล  
เพื่อวางแผนประกอบ 
การตัดสินใจ 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

3.1 สูตรการคำนวณ : 
  
 
  
 
 
 
 

3.2 ข้อมูลพ้ืนฐาน : 
- 

ผลลัพธ ์ 4. ร้อยละของ
ผู้ใช้บริการระบบ
ข้อมูลการวิจัย
การเกษตรที่สามารถ
นำข้อมลูไปใช้
ประโยชน์ได้ 

 
 
 
 
 

ร้อยละ 85 และ
รายงานผลสำรวจ
ความพึงพอใจของ
ระบบข้อมลู 
การวิจัยการเกษตร  
จำนวน 1 ฉบับ 
 

การสำรวจผู้ใช้งานระบบข้อมูล
การวิจัยการเกษตรในการนำข้อมูล
ไปใช้ประโยชน์และความพึงพอใจ
ในคุณภาพการให้บริการ 
มีเป้าหมายเพื่อให้ทราบถึง
คุณภาพในด้านต่าง ๆ และ 
นำข้อเสนอแนะมาพัฒนา
ปรับปรุงให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
โดยการสำรวจ จะพิจารณา  
ใน ส่วน 3 ดังนี้ 
1. ด้านคุณภาพของข้อมลู อาทิ 

ความถูกตอ้งและความสมบรูณ์
ของข้อมูล ข้อมูลทีห่ลากหลาย 
ตอบสนองความต้องการของ 
ผู้เข้าใช้บริการข้อมลูสามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ได ้

รายละเอียด
ตามข้อ 4.1  

- ผลสำรวจผู้ใช้งาน
ระบบข้อมลู 
การวิจัยการเกษตร  
ในเรื่องการนำข้อมูล
ไปใช้ประโยชน ์
และความพึงพอใจ 
ในคุณภาพ 
การให้บริการ 
ของระบบ 
 

1. จัดทำแบบสำรวจการ
นำข้อมลูไปใช้ประโยชน ์
และความพึงพอใจ
ระบบข้อมูลการวิจัย
การเกษตร โดยสำรวจ
จากผู้เข้าใช้บริการ  
ให้คะแนนในด้านต่าง ๆ 
โดยแบ่งหัวข้อการสำรวจ
เป็น 3 ส่วน คือ 
1.1 ด้านการนำข้อมูล 
ไปใช้ประโยชน์ เพื่อให้
ทราบว่า ผู้ใช้บริการ 
ได้มีการนำข้อมลูไป 
ใช้ประโยชน์ไดห้รือไม่ 
และใช้เพื่อประโยชน์
ในเรื่องใด เช่น  
เพื่อการศึกษา  

การจัดเก็บ
เป็นรายปี 
และใช้ข้อมูล
ประเมิน 
ณ ปีท่ีสำรวจ 
ปี 2568 

× 100 
ผลรวมของจำนวนผู้รับทุนทั้งหมด ที่สำเร็จการศึกษา/ฝกึอบรมมาแล้ว ไม่เกิน n ป ี

   n = จำนวนปีท่ีสำเร็จการศึกษา/ฝึกอบรม  
   ตัวอย่างเช่น n = 5 คือ ผู้รับทุนสำเรจ็การศึกษามาแล้วเป็นระยะเวลา 5 ปี 

 

ผลรวมของจำนวนผู้รับทุนที่สำเร็จการศึกษา/ฝึกอบรมแล้ว ไม่เกิน n ป ี
ที่มีการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ที่สามารถสร้างความเข้มแข็งให้ภาคการเกษตรได้ 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

2. ด้านความสะดวกสบาย 
ในการใช้งาน อาทิ ออกแบบ
ระบบให้ เข้าถึงข้อมูลได้ง่าย 
สืบค้นข้อมูลไดส้ะดวก รวดเร็ว  
ไม่ยุ่งยาก  

3. ด้านคุณภาพของระบบ อาทิ 
ความมั่นคงและความเร็ว 
ของระบบ ระบบใช้งานได้  
มีความเสถียร ไม่มีปญัหาเรื่อง  
การหยุดทำงาน หรือการช้า  

 

เพื่อเป็นองค์ความรู้  
ต่อยอดในการพัฒนา
งานวิจัย เพื่อนำ
ความรู้ไปประยุกต ์
ใช้ในภาคการเกษตร  
เพื่อลดต้นทุน  
เพิ่มผลผลิต/แปรรูป
ผลิตภณัฑ์/เพิ่มรายได้ 
หรือประกอบการ
จัดทำข้อเสนอเชิง
นโยบายภาคการเกษตร 
หรือไมส่ามารถใช้
ประโยชนไ์ด้เป็นต้น 
1.2 ด้านการสำรวจ  
ความพึงพอใจของ
การใช้งานระบบ 
1.2.1 ด้านคุณภาพ
ของข้อมลู เพื่อวัด
คุณภาพของข้อมูล 
ในระบบข้อมูลการวิจัย
การเกษตร เช่น  
ความถูกต้อง  
ความครบถ้วน และ
ข้อมูล Updated  
หรือไม่ เป็นต้น 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

1.2.2 ด้านความสะดวก 
สบายในการใช้งาน  
เพื่อให้ทราบว่า 
การออกแบบระบบ 
User Friendly หรอืไม่ 
เข้าถึงข้อมูลได้ง่าย 
สืบค้นข้อมูลไดส้ะดวก
รวดเร็ว ไม่ยุ่งยาก  
เป็นต้น 
1.2.3) ด้านคุณภาพ
ของระบบ อาทิ  
ความรวดเร็วใน 
การตอบสนองของ
ระบบ มีความมั่นคง 
มีความเสถียร ไม่มี
ปัญหาเรื่อง การหยุด
ทำงาน หรือการช้า 
สามารถ Download 
ข้อมูลได้ เป็นต้น  
1.3) ข้อแสนอแนะ 
อื่น ๆ เพ่ือพัฒนา
ปรับปรุง 

2. กลุ่มเปา้หมาย 
ผู้ใช้บริการหลัก อาท ิ
นักวิจัย นักเรียน/
นักศึกษา เกษตรกร 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

ผู้ประกอบการ/นักธรุกิจ 
และผู้ใช้บริการอื่น ๆ  เป็น
ต้น 

3. เก็บข้อมลูผลการสำรวจ
ความพึงพอใจคุณภาพ
การให้บริการผ่านทาง
ระบบข้อมลูสารสนเทศ  
รวมทั้งข้อมลูอื่น ๆ  เพื่อ
ประกอบการวิเคราะห ์
อาท ิจำนวนการเข้า 
ใช้งาน การค้นหา  
การ Download  
หรือ การแชร์ข้อมลู  

   การคลิกปุ่มบนเวบ็ไซต์  
การเข้าถึงหน้าตา่ง ๆ   

   เทรนด์ความสนใจจาก 
คำค้นหา (keyword)  

   เป็นต้น 
4. วิเคราะห์ข้อมูลและ

จัดทำรายงานผล 
การสำรวจความพึงพอใจ
ของระบบข้อมูลการวิจยั
การเกษตร โดยผลสำรวจ
การนำข้อมลูจากระบบ
ไปใช้ประโยชน์และ
ข้อเสนอแนะเพื่อ 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

การพัฒนาปรับปรุง
ต่อไป 

4.1 สูตรการคำนวณ : 
  
 
  
 

4.2 ข้อมูลพ้ืนฐาน : 
- 

ผลลัพธ ์ 5. ร้อยละการรับรู้
ของผู้ที่คาดหวังและ 
มีแนวโน้มการใช้
บริการของ สวก. 

ร้อยละ 85 
 

 

การสำรวจกลุม่เป้าหมายต่าง ๆ 
ถึงระดับการรับรูส้ื่อระชาสัมพันธ์
ผลงานของ สวก. หลังจากท่ี 
สวก. ไดส้ื่อสารผลงานต่าง ๆ 
ผ่านช่องทางประชาสัมพันธ์เพื่อ
เชื่อมโยงความรู้ของงานวิจัย 
ด้านเกษตรไปสู่สาธารณะ ควร
ต้องมีเพื่อประเมินถึงประสิทธิภาพ 
ในการประชาสมัพันธ์ ภายใต้
หัวข้อการสำรวจการรับรู ้
1. กลุ่มเป้าหมายรับรูผ้ลงาน 

ของ สวก. อย่างสม่ำเสมอ 
2. กลุ่มเป้าหมายเห็นว่าผลงาน

ของ สวก. ทันสมัย ตรงตาม 
ความต้องการของกลุม่เป้าหมาย  

3. กลุ่มเป้าหมายเห็นว่าผลงาน 
ของ สวก. มีประโยชน์และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ไดจ้ริง 

รายละเอียด
ตามข้อ 5.1 

รายละเอียด
ตามข้อ 5.2  

การเป็นท่ีรู้จักจาก
การรับรู้ของผู้ที่
คาดหวังและมี
แนวโน้มในการใช้
บริการของ สวก. 

1. รวบรวมรายช่ือ เบอร์
ติดตอ่หรือ e mail ของ
ผู้รับบรกิารจากช่องทาง
ต่าง ๆ  

2. ออกแบบเครื่องมือ 
การสำรวจการรับรู ้
ของกลุ่มเป้าหมาย 

3. ดำเนินการสำรวจ 
เพื่อจัดเก็บข้อมลู 

4. ประมวลผลจาก 
ข้อมูลที่สำรวจ 

การจัดเก็บ
เป็นรายปี 
และใช้ข้อมูล
ประเมิน  
ณ ปีท่ีสำรวจ 
ปี 2568 

ผลคะแนนจากการสำรวจผู้ใช้บริการที่สามารถนำข้อมลูไปใช้ประโยชน์ได้ 
× 100 

คะแนนเต็มจากแบบสำรวจสำรวจผู้ใช้บริการระบบข้อมูลการวจิัยการเกษตร 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

5.1 สูตรการคำนวณ : 
  
 
  
 
 

5.2 ข้อมูลพ้ืนฐาน : 
ปีงบประมาณ พ.ศ.  

2563 2564 2565 
ร้อยละ 81.9 ร้อยละ 83.97 ร้อยละ 100  

ผลลัพธ ์ 6. ระดับความพึง
พอใจของผู้มารับ
บริการภายนอก 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 85 
 

ความพึงพอใจจากผู้รับบริการ 
เป็นสิ่งที ่สวก. ให้ความสำคญัและ
มีความมุ่งมั่นทีจ่ะส่งมอบบริการ 
ที่มีประสิทธิภาพใหแ้ก่ผูร้ับบริการ 
โดยไดต้ั้ง “การบรกิารประทับใจ”  
ให้เป็นหนึ่งในคา่นิยมของ สวก. 
ดังนั้น จึงจำเป็นอย่างยิ่งที ่สวก. 
จะต้องทำการสำรวจเพื่อทบทวน
ความพึงพอใจของผู้ที่มารับบรกิาร
จาก สวก. อย่างสม่ำเสมอเพื่อ
สะท้อนถึงผลการดำเนินงานและ
ประสทิธิภาพในการดำเนินงาน 
ของ สวก. 
หัวข้อการสำรวจความพึงพอใจ 
• ขั้นตอนการให้บริการ 
• บุคลากรผู้ที่ให้บริการ 
• สิ่งอำนวยความสะดวก 

(เฉพาะงานบริการทีส่ถานท่ี 
ให้บริการ) 

• คุณภาพการให้บริการภาพรวม 

รายละเอียด
ตามข้อ 6.1 

รายละเอียด
ตามข้อ 6.2  

ความพึงพอใจของ 
ผู้มารบับริการ
ภายนอก 

1. รวบรวมรายชื่อ เบอร์
ติดต่อหรือ e mail  
ของผู้รับบริการจาก
ช่องทางต่าง ๆ 

2. ออกแบบเครื่องมือ 
การสำรวจความพึง
พอใจของกลุ่มเป้าหมาย 

3. ดำเนินการสำรวจ 
เพื่อจัดเก็บข้อมลู 

4. ประมวลผลจากข้อมลู 
ที่สำรวจ 

เงื่อนไขการรายงานผล  
กรณีวัดระดับ 
ความพึงพอใจจาก 
การบริการของ สวก.  
ในหลากหลายมิต ิใ 
ห้รายงานผลรายมิตดิ้วย 
เช่น มิติด้านการจัดสรร/ 
การให้ทุน เป็นต้น 

การจัดเก็บ
เป็นรายปี 
และใช้ข้อมูล
ประเมิน  
ณ ปีท่ีสำรวจ 
ปี 2568 

ผลคะแนนการเป็นที่รู้จักจากการรับรู้ของผู้ที่คาดหวังและมีแนวโน้มในการใช้บริการของ สวก. 
 

× 100 

จำนวนผู้ที่ใช้บริการในการให้บริการของ สวก. 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

กลุ่มสำรวจความพึงพอใจ 
• ผู้ไดร้ับการสนับสนุนทุนวิจัย 
• ผู้ไดร้ับการสนับสนุนทุน

พัฒนาบุคลากรวิจยั 
• ผู้ใช้บริการข้อมลูสารสนเทศ 
• ผู้เข้าร่วมกจิกรรม/การถ่ายทอด

ความรู ้
• ผู้ไดร้ับอนุญาตให้ใช้สิทธิจาก

ผลงานวิจัย 
6.1 สูตรการคำนวณ : 
  
 
  
 
 

6.2 ข้อมูลพ้ืนฐาน :  
ปีงบประมาณ พ.ศ.  

2563 2564 2565 
ร้อยละ 89.60 ร้อยละ 87.80 ร้อยละ 85.00 

 

ผลกระทบ 1. ร้อยละความเชื่อมัน่ 
ในการเป็นผู้นำ 
ในการบริหาร 
การวิจัยการเกษตร  
เพ่ือสร้างความเขม้แข็ง 
ของภาคการเกษตร
อย่างยั่งยืนของ สวก. 

 
 
 
 

ร้อยละ 85 
 

สวก. เป็นหน่วยงานภาครัฐที่มี
บทบาทสำคัญในการร่วมกำหนด
ทิศทางและบรหิารจัดการการวจิัย
การเกษตรของประเทศผา่นพันธกิจ 
1. ส่งเสริม สนับสนุน และ

พัฒนาการวิจัยการเกษตร 
2. พัฒนานักวิจัยการเกษตร 

มืออาชีพเพิ่มข้ึน 
3. มรีะบบเช่ือมโยงข้อมูลงานวิจัย

ด้านการเกษตรที่สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ได ้

รายละเอียด
ตามข้อ 1.1 

- ความเชื่อมั่น 
ในการทำงาน 
ของ สวก. 

สำรวจความเช่ือมั่น 
ในการทำงานของ สวก.  
จากผู้มีส่วนได้เสีย
ทั้งหมด อาทิ หน่วยงาน
ในระบบ ววน. หน่วย
บริหารจัดการทุนวิจัย 
หน่วยนโยบาย ผู้รับทุน
วิจัย เกษตรกร ผู้ใช้
ประโยชน์จากผลงานวิจัย 
เป็นต้น 

การจัดเก็บ
เป็นรายปี 
และใช้ข้อมูล
ประเมิน  
ณ ปีท่ีสำรวจ 
ปี 2568 

ผลคะแนนการสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการจาก สวก. × 100 
คะแนนเตม็ตามแบบสำรวจ 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

 หัวข้อการสำรวจ  
1. สวก. เป็นหน่วยงานท่ีมี

บทบาทในการเสนอแนะ
ทิศทาง นโยบายด้านการวิจัย
การเกษตร  

2. สวก. เป็นหน่วยงานให้ทุนวิจัย
ที่ผลงานวิจัยสามารถนำไปใช้
ประโยชนไ์ด้จริง ส่งผลใหภ้าค
การเกษตรมีความเข้มแข็ง  
เพิ่มขีดความสามารถใน 
การแข่งขันของภาคการเกษตร
ของประเทศได้ 

3. สวก. เป็นหน่วยงานท่ีมี
ศักยภาพในการพัฒนานักวิจัย
การเกษตรที่มีความรู้
ความสามารถอันยอดเยี่ยม 
สามารถผลิตผลงานวิจัย 
ให้เป็นท่ียอมรับในแวดวง
วิชาการ หรือผลงานวิจัย
นำไปใช้ประโยชน์ได้จริง 

4. สวก. เป็นหน่วยงานท่ีมีระบบ
ข้อมูลงานวิจัยด้านการเกษตร
ที่มีความน่าเช่ือถือ สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ได้ และเป็น
ที่ยอมรับในวงกว้าง 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

1.1 สูตรการคำนวณ : 
  
 
  
 

1.2 ข้อมูลพ้ืนฐาน :  
- 

ผลกระทบ 2. มีข้อมูลงานวจิัย 
ที่สามารถชี้นำทิศทาง
และอนาคตด้าน
การเกษตร ซ่ึงทุกคน 
ให้ความเชื่อมั่นและ
ให้การยอมรับ 

 
 
 
 
 

 

ข้อเสนอ 
เชิงนโยบาย  
3 เรื่อง 

ข้อมูลงานวิจัย คือ ข้อมูลที่ได้รับ
การเก็บรวบรวมและวิเคราะห ์
ในกระบวนการวิจัยเพื่อตอบ
คำถามหรือทดสอบสมมติฐาน
วิจัยที่กำหนดไว ้ที่จำแนกตาม
ชนิดของพืชและสัตว์เป้าหมาย 
โดยในการจดัทำข้อมูลทีร่วบรวม
งานวิจัยด้านการเกษตรทั้งของ 
สวก. เอง และข้อมลูงานวิจัย 
ที่รวบรวมจากหน่วยงานอื่น ๆ 
ส่วนข้อมูลที่ประกอบด้วยข้อมลู
เชิงลึกจากผลงานวิจยันั้นจะนำไปสู่
การวิเคราะห์และประเมิน
สถานการณ์ที่สามารถนำไป 
สร้างข้อเสนอเชิงนโยบายหรือ
มาตรการเพื่อตอบสนองใน
สถานการณ์ทางเกษตรและ 
การประกอบการพิจารณาจาก
ข้อมูลเศรษฐกิจการเกษตร  
ราคาสินค้าเกษตร การส่งออก
และนำเข้า รวมไปถึงข้อมลูอื่น ๆ 

- - ข้อเสนอเชิงนโยบาย 
ที่เกิดขึ้นจากงานวจิัย 
และได้มีการผลักดัน
และนำเสนอต่อ
หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง 
เพื่อช้ีนำแนวทาง/
ทิศทางในการแก้ 
ปัญหาหรือนำเสนอ
แนวทางใหม่ ๆ ใน
การพัฒนาภาค
การเกษตร เพื่อให้
เกิดการขับเคลื่อน 
อย่างเป็นรูปธรรม
ต่อไป 

1. ผลงานวิจัยท่ีแล้วเสร็จ
และได้ข้อเสนอเชิง
นโยบายในการพัฒนา
ภาคการเกษตร 

2. จัดประชุมเพื่อนำเสนอ
และหารือร่วมกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
เพื่อให้เกิดการขับเคลื่อน 
อย่างเป็นรปูธรรมตอ่ไป 

3. นำส่งข้อเสนอเชิงนโยบาย
ให้กบัหน่วยงานที่
เกี่ยวขอ้งอย่าง 

    เปน็ทางการ 
4. สนับสนุนข้อมูลให้กับ

หน่วยนโยบาย เพื่อให้
การขับเคลื่อนเกดิ 

    ผลสัมฤทธิ ์
5. ติดตามการขับเคลื่อน

นโยบาย ประเมิน 
ผลสำเร็จของ 
การดำเนินงาน 

การจัดเก็บ
เป็นรายปี 
และใช้ข้อมูล
ประเมิน  
ณ ปีท่ีสำรวจ 
ปี 2568 

 ผลคะแนนความเชื่อมั่นในการทำงานของ สวก. จาก ผู้มีส่วนได้เสีย 
ทั้งการบริหารจัดการทุนวิจยั เกษตรกร ผู้ใช้ประโยชน์จากผลงานวิจยั × 100 

คะแนนเต็มตามแบบสำรวจ 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

ที่เกี่ยวข้องโดยข้อมูลทีไ่ด้จาก
การวิจัยและวิเคราะหเ์หล่านี้
สามารถนำไปเผยแพร่ ส่งเสรมิ
ความรู้ แนวทาง หรือนวัตกรรม
ใหม่ที่เกดิจากการวิจยัทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ผ่านการจดัสมัมนา การฝึกอบรม 
การจัดการแสดง หรือ 
การเผยแพร่ผา่นสื่อตา่ง ๆ  
ทั้งออนไลน์และออฟไลน์ เพื่อให้
เกษตรกรไดร้ับรู้และเข้าใจถึง
วิธีการใหม่ ๆ ที่สามารถนำไป
ปรับปรุง การทำเกษตร ในส่วน
ของความรู้และนวตักรรมที่ สวก. 
กระจายไปนั้น ไม่จำกัดเพียงแค่
ทางด้านการผลิตผลผลติเกษตร
เท่านั้น แต่ยังสามารถรวมถึง 
การจัดการและการบริหารธรุกิจ
เกษตร การส่งเสริมสุขภาพ 
และความปลอดภัยในการทำงาน 
และประเด็นอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
กับการทำเกษตรอย่างยั่งยืนด้วย  

2.1 สูตรการคำนวณ :    
- 

2.2 ข้อมูลพ้ืนฐาน :    
- 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

ผลกระทบ 3. มูลค่าผลกระทบ
ทางเศรษฐกิจและ
สังคมที่เกิดจาก 
การนำผลงานวิจัย 
ไปใช้ประโยชน ์
 
 
 
 

 

3.0 เท่า  
เทียบกับกรอบ
งบประมาณ 

 
 

มูลค่าผลกระทบทางเศรษฐกิจ
และสังคมที่เกิดจากการนำ
ผลงานวิจัยเชิงสาธารณะไปใช้
ประโยชน์ คำนวณได้จากผลรวม
ของมูลค่าที่เกิดขึ้นหลังจาก 
การเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม 
ในการขยายผลงานวิจัย 
ของ สวก. ดังนี ้
1. มูลค่าการลงทุนหรือขยาย 

การเพาะปลูกหรือธรุกิจ
การเกษตร 

2. มูลค่าต้นทุนท่ีลดลงใน 
   ด้านการทำการเกษตรใน    
   ประเทศ 
3. ประสิทธิภาพการผลิตสินค้า    
   เกษตรในประเทศสูงขึ้น 
4. มูลค่ารายได้ที่เพิ่มขึ้น 
5. มูลค่าทางธุรกิจที่เพิ่มข้ึน      
   (มูลค่าเพิ่มผลิตภัณฑ ์ 
   การจ้างงานท่ีเพิ่มขึ้น) 

รายละเอียด
ตามข้อ 3.1  

รายละเอียด
ตามข้อ 3.2  

ผลกระทบทาง
เศรษฐกิจและสังคม 
ที่เกิดจากการนำ
ผลงานวิจัย 
ไปใช้ประโยชน ์

1. คัดเลือกกลุ่มโครงการ 
ที่นำมาวิเคราะหผ์ลกระทบ 
เชิงเศรษฐกิจและสังคม 
ที่เกิดจากนำผลงานวิจัย
ไปใช้ประโยชน ์

2. ประเมินผลงานวิจยัในแต่
ละกลุ่มถึงความสำเรจ็ของ 
งานและการนำไปใช้
ประโยชนเ์ชิงประจกัษ์
เพื่อนำมาต่อยอดและ
ขับเคลื่อนให ้
เกิดประโยชน์ (รายงาน
สรุปผลการวิเคราะห์
ผลกระทบเชิงเศรษฐกิจ
และสังคมจากโครงการ
จัดทำระบบและ
กระบวนการประเมิน 
ผลกระทบงานวิจัย) 

3. คำนวณสดัส่วนมูลค่า
ผลกระทบทางเศรษฐกิจ 
และสังคมที่เกดิจาก 
การนำผลงานวิจัย 
เชิงสาธารณะไปใช้
ประโยชน์ปรียบเทียบ 
กับกรอบงบประมาณ 

การจัดเก็บ
เป็นรายปี 
และใช้ข้อมูล
ประเมิน  
ณ ปีท่ีสำรวจ 
ปี 2568 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

3.1 สูตรการคำนวณ : 
  
 
  
 
 

3.2 ข้อมูลพ้ืนฐาน :  
  ปีงบประมาณ พ.ศ.  

2563 2564 2565 
มูลค่าผลกระทบ 

จากการนำผลงานวิจัย
ไปใช้ประโยชน์  

เท่ากับ 1,841 ลบ. 
คิดเป็น 2.35 เท่าของ
กรอบงบประมาณป ี2563 

(781.827 ลบ.) 

มูลค่าผลกระทบ 
จากการนำผลงานวิจัย

ไปใช้ประโยชน ์
เท่ากับ 1,974 ลบ. 

คิดเป็น 2.42 เท่าของ
กรอบงบประมาณป ี2564 

(815.855 ลบ.) 

มูลค่าผลกระทบ 
จากการนำผลงานวิจัย

ไปใช้ประโยชน ์
เท่ากับ 2,548 ลบ. 

คิดเป็น 3.21 เท่าของ
กรอบงบประมาณป ี2565 

(794.780 ลบ.) 
  

ผลกระทบ 4. รายได้เงินสดสุทธิ
ทางการเกษตร 
ของเกษตรกรเฉลี่ย
ต่อครัวเรือนเพ่ิมขึ้น 

 
 

กำหนดเป้าหมาย
อ้างอิงตาม กษ. 
(Joint KPI) 

รายได้เงินสดสุทธิทางการเกษตร
ของเกษตรกรเฉลี่ยต่อครัวเรือน
เพิ่มขึ้น เป็นตัวช้ีวัด Strategic 
KPI ของ กษ. ซึ่งมีการติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงานทุกปี 
โดย สวก. มีส่วนร่วมโดยกำหนด
เป็น Joint KPI ที่ท้าทาย เพื่อช่วย
พัฒนาภาคการเกษตร ผ่าน
งานวิจัยและนวัตกรรม  
คำอธิบาย  
(อ้างอิงนิยามของ กษ.) 
รายได้เงินสดทางการเกษตร 
หมายถึง รายได้ที่เป็นเงินสดจาก
การจำหน่ายผลผลิต ผลพลอยได้
และสิ่งอื่นใดจากกระบวนการ
ผลิตทางการเกษตร ประกอบด้วย 

- รายละเอียด
ตามข้อ 4.2  

พิจารณาจาก
รายงานการสำรวจ
ของกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ์

จากการสำรวจของ
กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ โดยฝ่ายงาน 
ที่รับผิดชอบ 

การจัดเก็บ
เป็นรายปี 
และใช้ข้อมูล
ประเมิน  
ณ ปีท่ีสำรวจ 
ปี 2568 

 มูลค่าผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมที่เกิดจากการนำผลงานวจิัย 
ไปใช้ประโยชน์ของ สวก. 

 
× 100 

กรอบงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรในแต่ละปีงบประมาณ 
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มิต ิ ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 
ปี 2568 

คำนิยาม/คำอธิบาย 
สูตรการ
คำนวณ 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
ข้อมูลที่ใช้ในการ

ประเมินผล 
แหล่งที่มา/วิธีการ

จัดเก็บ 
ระยะเวลา 
การจัดเก็บ 

รายได้เงินสดเกษตรทางพืช 
รายได้เงินสดเกษตรทางสัตว์ 
และรายได้เงินสดเกษตรอื่นๆ  
ที่เกิดขึ้นในฟาร์ม (ไมร่วมถึง  
การเก็บของป่ามาขาย และ
บริการทางการเกษตร) 
รายจ่ายเงินสดทางการเกษตร 
หมายถึง ค่าใช้จ่ายที่เป็นเงินสด 
ในการซื้อวัสดุปัจจัยการผลติและ
ค่าจ้างแรงงานที่ใช้ในกระบวนการ
ผลติทางการเกษตร ทั้งการปลูกพืช
เลี้ยงสตัว์ และกจิกรรมอื่น 
ที่เกี่ยวกับการเกษตรที่เกิดขึ้น 
ในฟาร์ม 
รายได้เงินสดสุทธิทางการเกษตร 
หมายถึง รายได้เงินสดทาง
การเกษตร หักด้วยรายจ่ายเงินสด
ทางการเกษตร 

4.1 สูตรการคำนวณ : 
- 

 

4.2 ข้อมูลพ้ืนฐาน :  
ปีงบประมาณ พ.ศ.  

2563 2564 2565 
78,604 บาท/
ครัวเรือน/ป ี

79,486 บาท/
ครัวเรือน/ป ี

78,322 บาท/
ครัวเรือน/ป ี 
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แผนผังความสัมพันธ์ของสำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) ในระบบนิเวศ (ecosystem) 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบ 5 
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คำอธิบายบทบาทของสำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) ในระบบนิเวศ (ecosystem) 

 
จากการรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์คณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารของ สวก. เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องของ สวก. การกำหนดบทบาทและเป้าหมายข อง สวก.  

จะช่วยให้สามารถกำหนดทิศทางของนโยบายและการดำเนินงานได้ชัดเจนและแม่นยำขึ้น ทำให้ สวก. มีจุดมุ่งหมายในการดำเนินงานที่เป็นรูปธรรม  ส่งผลให้องค์กร 
เกิดการผลักดันการดำเนินงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่เป็นจุดหมายเดียวกัน การบริหารจัดการและดำเนินงานมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้น ตลอดจน การดำเนินงานร่วมกับหน่วย
บริหารจัดการทุนวิจัยและนวัตกรรมอ่ืน ๆ ภายใต้ สกสว. อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีแนวทางในการขับเคลื่อนองค์กรให้บรรลุถึงเป้าหมาย ดังนี้ 
1. สวก. เป็นที่ยอมรับในการเป็นศูนย์กลาง เพื่อกำหนดทิศทาง จัดการกรอบการวิจัย และสนับสนุนการสร้างนวัตกรรมด้านการเกษตร ร่วมกับหน่วย งานสนับสนุนทนุวิจัย

และหน่วยงานของรัฐ ด้วยการกำหนดนโยบายและทิศทางการวิจัยให้ได้โจทย์วิจัยที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ คล้ายกับเป็นหน่ วยงานสำนักงานสภาพัฒนา 
การเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติสำหรับด้านการวิจัยด้านการเกษตร เพื่อลดช่องว่างในเรื่องงานวิจัยเร่งด่วนในภาคการเกษตรของประเทศ และลด ความซ้ำซ้อน 
ของงานวิจัยด้านการเกษตรในภาพรวมของหน่วยงานต่าง ๆ 

2. สวก. เป็นองค์กรที ่ข ับเคลื ่อนและค้นหาแนวทางใหม่ในการบริหารจัดการงานวิจ ัยทางการเกษตรอย่างมืออาชีพ โดยมีการจัดงานวิจ ัยแบบ 'Fast Track'  
ผ่านความร่วมมือกับ Certification Body ในงานวิจัย โดยมีหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้ประเมินเข้าร่วมทีม เพื่อร่วมประสานกับ Certification Body 
ในการปลดล็อค Solution ที ่เหมาะสมและทันสมัย ผลงานวิจัยที ่ผ ่านงานวิจัยแบบ 'Fast Track' จะสามารถเข้าสู ่ตลาดโดยเป็นที ่รับรองในความน่าเชื ่อถือ 
และความปลอดภัย อย่างไรก็ตาม สวก. ยังคงมีบทบาทการจัดสรรทุน บริหารจัดการงานวิจัย เชื่อมโยงข้อมูลงานวิจัยด้านการเกษตรของหน่วยงานทุกภาคส่วน 

3. สวก. เป็นองค์กรที่นำผลงานวิจัยมาใช้เพื่อชี้นำการพัฒนาภาคการเกษตรของประเทศ โดยการให้ความรู้ รวมทั้งสามารถแก้ไขปัญหาจากฐานการวิ จัย โดย สวก.  
จะต้องเป็นที่รู้จักในวงกว้างมากข้ึน และสามารถยกระดับเกษตรกรโดยการใช้เทคโนโลยีจากงานวิจัยที่เหมาะสมกับบริบทหรือนิเวศเกษตร 

4. สวก. เป็นคลังสมองด้านการเกษตร (Think tank) โดยที ่มีบทบาทเป็นผู ้ให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายแก่ภาครัฐบนฐานการวิจ ัย จากการวิเคราะห์นโยบาย  
และสร้างงานวิจัยเชิงนโยบาย เพื่อนำมาเป็นคำแนะนำเกี่ยวกับประเด็นด้านการเกษตร ทำให้ภาครัฐ ทั้งกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ และหน่วยงาน อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  
ซึ่งเป็นผู้กำหนดนโยบายสามารถตัดสินใจเกี่ยวกับนโยบายด้านการเกษตรและนำข้อมูลจากหน่วยงานกลางที่มีความเที่ยงตรง เป็นธรรม และมีความน่าเชื่อถืออย่าง สวก. 
มาใช้อ้างอิงในการกำหนดมาตรการต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมและอุดช่องว่างการดำเนินงานของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์และสามารถขับเคลื่อนภาคการเกษตร อาหาร และ 
BCG ให้แข่งขันได้ในระดับนานาชาติ 

เอกสารประกอบ 6 
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5. สวก. เป็นองค์กรกลางที่มีการสร้างความร่วมมือกับต่างประเทศ ในการทำงานวิจัยร่วมกันแบบ “สหภาคี” ทั้งในลักษณะของการนำงานวิจัย สวก. ไปต่อยอดกับภาคีต่าง ๆ  
นำงานวิจัยของต่างประเทศที่มีความเหมาะสมมาใช้ หรือทำงานวิจัยร่วมกันเพื่อสนับสนุนด้านงบประมาณร่วมกันระหว่าง สวก. และภาคีในการทำ งานวิจัย ซึ่งนับเป็น
แนวทางการพัฒนาทักษะแก่นักวิจัยอีกทางหนึ่งรวมถึงมีการทำวิจัยและขยายผลในพ้ืนที่เพ่ิมข้ึนเพ่ือพัฒนาประเทศ 

6. สวก. เป็นหน่วยงานกำกับดูแลที่บูรณาการและผลักดันงานวิจัยด้านการเกษตรร่วมกับหน่วยงาน PMU อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยคัดสรรหัวข้อ/โจทย์วิจัยให้ทุกหน่วยงาน  
เดินไปในเส้นทางเดียวกัน สำหรับความชัดเจนในบทบาทและหน้าที่ของแต่ละหน่วย จะต้องการการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม (Consortium) ทั้งนี้ เพื่อให้การดำเนินงาน
วิจัยทางการเกษตรด้วยทุนจาก สกสว. สามารถนำไปสู่วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ ทั้งที่เกี่ยวกับสภาอุตสาหกรรม กรมที่เกี่ยวข้อง และแม้กระทั่งนายกรัฐมนตรี เพื่อให้งานวิจัย 
นั้นสามารถสร้างประโยชน์ได ้

7. สวก. เป็นหน่วยงานกลางในการเชื่อมโยงกับ กษ. ด้วยวิสัยทัศน์ที่เน้นบูรณาการข้อมูลผลงานวิจัยด้านการเกษตรจากทุกหน่วยงานในระบบ ววน.  โดยเฉพาะกับหน่วย 
PMU สำหรับการขับเคลื่อนผลงานวิจัยด้านการเกษตรให้นำไปใช้ประโยชน์อย่างมากที่สุด โดยมีการถ่ายทอดข้อมูลและผลงานวิจัย ให้ข้อมูลเข้าใจง่ ายและกระชับ  
โดยอาจมีผู้เขียนข่าวมาเข้าร่วมช่วยย่อยข้อมูลให้เหมาะสมกับประชาชน 
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ตารางแสดงคำอธิบายประกอบการสร้างคุณค่าของสำนักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (องค์การมหาชน) ในระบบนิเวศ (ecosystem)  

เป้าหมายของ 
การมีอยู่ของ

องค์การมหาชน 

วัตถุประสงค์จัดต้ังและ 
พันธกิจขององค์การ

มหาชน 

แผนงาน/โครงการ/ภารกิจที่จะ
ดำเนินการในปี 2566 - 2568 

ความซ้ำซ้อนกับ
หน่วยงานอื่น ๆ 

ระบุหน่วยงาน
เทียบเคียง 

เหตุผลและความ
จำเป็นที่จะต้อง

ดำเนินการซ้ำซ้อน 
หมายเหตุ 

1. ทำให้ สวก.  
เป็นที่ยอมรับ 
ในการเป็น
ศูนย์กลาง 
เพื่อกำหนด 
ทิศทางการวิจัย  
และสร้าง
นวัตกรรม 
ด้านการเกษตร  
กับหน่วยงาน
สนับสนุนทุนวิจัย
และหน่วยงาน
ของรัฐ 

2. เพิ่มงานวิจัย 
ด้านการเกษตร 
ที่ตรงกับ 
ความต้องการ
ของแต่ละกลุม่ 
(โจทย์ถูกต้อง
และสามารถ
นำไปใช้ได้จริง) 

3. เพิ่มงานวิจัยที่
สามารถนำมา 

1. ส่งเสริม สนับสนุน  
และพัฒนางานวิจัย
การเกษตร 

2. ส่งเสริม สนับสนุน  
และพัฒนาบุคลากร
ด้านการวิจัยการเกษตร 

3. จัดให้มีการศึกษา 
ค้นคว้า วิจัย พัฒนา
และเผยแพร่ข้อมลูและ
สารสนเทศใน 
ด้านการเกษตร 

4. ร่วมมือทางวิชาการ 
กับสถาบันการศึกษา
หรือสถาบันอ่ืนของรัฐ
และเอกชนในการผลิต
และพัฒนางานวิจัย
และนักวิจัยการเกษตร 
ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ 

5. เป็นศูนย์กลาง 
ในการให้บริการข้อมลู
และสารสนเทศใน 

1. ภารกิจการให้ทุนและบริหาร 
จัดการทุนวิจัย  
• สนับสนุนทุนวิจัย และ

ผลักดันผลงานวิจัย 
ด้านการเกษตรเชิงรุก 

• กำหนดหัวข้องานวิจัย 
ในรูปแบบ Selected 

 

ภารกิจการให้ทุน 
และบรหิารจดัการ
ทุนวิจัย อาจจะมี
หัวข้อการวิจัยที่ไป
ทับซ้อนกบัหน่วยงาน
ภาครัฐภายใน
กระทรวง 
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม (อว.) 
กองทุนภาครัฐและ
ธนาคารของรัฐและ
หน่วยงานท่ีให้ทุน
วิจัยเกษตร 8 PMU  

หน่วยงานท่ีให้ทุนวิจัย
เกษตรของไทย 
ในปัจจุบันแบ่งออกเป็น  
9 หน่วยบริหารจดัการ
ทุนวิจัยและนวัตกรรม 
(PMU) ได้แก ่
1. สำนักงานการวิจัย

แห่งชาติ (วช.) 
2. สำนักงานนวัตกรรม

แห่งชาติ (องค์การ
มหาชน) (สนช.) 

3. สำนักงานพัฒนา 
การวิจัยการเกษตร 
(องค์การมหาชน) 
(สวก.) 

4. สถาบันวิจัยระบบ
สาธารณสุข (สวรส.)  

5. หน่วยบริหารและ
จัดการทุน 
ด้านการพัฒนา
ระดับพื้นท่ี (บพท.)  

6. หน่วยบริหารและ
จัดการทุนด้าน 

เป็นภารกิจตาม 
พรฎ. จัดตั้ง สวก. 

1. กำหนดบทบาทของ สวก.  
ให้มีความชัดเจนในการสร้าง
ความแตกต่างกับหน่วยบริหาร
จัดการทุนวิจัยและนวัตกรรม 
(PMU) อื่น ๆ  อีก 8 หน่วยงาน 
โดยให้ สวก. รบัผิดชอบ 
การวิจัยด้านการเกษตร 
เป็นหลักและ สวก. ต้องทำ
หน้าท่ีรวบรวมและวิเคราะห์
ข้อมูลเรื่องหรือหัวข้องานวิจัย
ที ่PMU หน่วยอ่ืนทำ เพื่อให้
คณะกรรมการส่งเสรมิ
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (กสว.) สามารถ
ทบทวนเรื่องหรือหัวข้อ
งานวิจัยด้านการเกษตร 
ของ PMU หน่วยอ่ืนได ้

2. บูรณาการการทำงานร่วมกับ
หน่วยบริหารจัดการทุนวิจัย
และนวัตกรรมอื่น ๆ โดย
เชื่อมโยงหัวข้อการวิจัยใหไ้ป
ในทิศทางเดียวกัน ซึ่งจะต้อง
มีการแบ่งบทบาทกันอย่าง

เอกสารประกอบ 7 
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เป้าหมายของ 
การมีอยู่ของ

องค์การมหาชน 

วัตถุประสงค์จัดต้ังและ 
พันธกิจขององค์การ

มหาชน 

แผนงาน/โครงการ/ภารกิจที่จะ
ดำเนินการในปี 2566 - 2568 

ความซ้ำซ้อนกับ
หน่วยงานอื่น ๆ 

ระบุหน่วยงาน
เทียบเคียง 

เหตุผลและความ
จำเป็นที่จะต้อง

ดำเนินการซ้ำซ้อน 
หมายเหตุ 

ใช้ได้งานได้จริง 
และมกีารขยายผล
ไปสู่พื้นท่ี  
(มีผู้นำไปใช้และ
ขยายผลได้จริง) 

4. เพิ่มนักวิจัย 
ด้านการเกษตร
ในการขับเคลื่อน
งานวิจัย 

5. ยกระดับ 
การให้บริการ
ข้อมูลสารสนเทศ
ด้านการเกษตร
เพื่อใช้ประโยชน์
ได้มากข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านการเกษตรที่ได้
จากการศึกษา ค้นคว้า 
วิจัย และพัฒนา 
ตลอดจนการเช่ือมโยง
กับสถาบันการศึกษา
และหน่วยงานอ่ืนท่ี
เกี่ยวข้องทั้งในประเทศ
และต่างประเทศ 

6. ส่งเสริมให้เกิดกจิกรรม
ทางวิชาการเพื่อ
เผยแพรค่วามรู ้
ในรูปแบบต่าง ๆ  
เช่น การจดัพมิพ์เอกสาร 
การจัดทำสื่อโสตทัศน์
การสมัมนา การประชุม 
เชิงปฏิบัติการ การจัด
นิทรรศการ หรือ 
การดำเนินการอื่นใด 
ที่เกี่ยวกับการเผยแพร่
ความรู้ในดา้นการเกษตร 

การพัฒนากำลังคน 
และทุนด้านการ
พัฒนาสถาบัน 
อุดมศึกษา การวิจัย
และสร้างนวัตกรรม 
(บพค.) 

7. หน่วยบริหารจัดการ
ทุนด้านการเพิ่ม
ความสามารถ 
ในการแข่งขันของ
ประเทศ (บพข.) 

8. สถาบันวัคซีน
แห่งชาติ (สวช.) 

9. ศูนย์ความเป็นเลิศ
ด้านชีววิทยาศาสตร์ 
(องค์การมหาชน) 
(ศลช.) 

ชัดเจน หรือทำงานเป็นกลุม่
(Consortium) ร่วมกันเพื่อ
ดำเนินการขอทุนจาก สกสว. 
สำหรับโจทย์วิจัยที่เกีย่วข้อง
กับการเกษตร โดย สวก. 
จะต้องมีบทบาทใน 
การดำเนินงานเป็นหลัก 

 

2. ภารกิจการขยายผลงานวิจัย  
• เป็นช่องทางกลางสำหรับ

ส่งเสริมและฝากขาย 
• มีแนวคิดเรื่องการบริหาร

จัดการคนให้แสดงศักยภาพ
และพิสูจนค์วามสามารถ 

ภารกิจการขยาย
ผลงานวิจัย  
(เป็นวิสัยทัศน์ 
ที่ต้องการให้เกิด 
การใช้ประโยชน์
ผลงานวิจัยเพิ่ม 
มากขึน้) โดยสง่เสรมิ 
การนำผลงานวิจัย

1. สถาบันวิจัยของ
ภาครัฐหรือสังกัด
กระทรวง อาทิ 
สถาบันอาหาร
สถาบันเทคโนโลยี 
ชีวภาพ สถาบัน
พลาสติก และ
สถาบันอื่น ๆ ท่ีมี

เพื่อส่งเสริมให้ม ี
การนำผลงานวิจัย
ไปใช้ประโยชน์
ตั้งแต่กระบวนการ
ออกแบบผลิตภัณฑ์
การพัฒนาต้นแบบ 
การสำรวจตลาด 

เป็นรูปแบบการทำงานผ่าน
เครือข่ายความร่วมมือตลอด 
ทั้งห่วงโซ่อุปทาน 
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เป้าหมายของ 
การมีอยู่ของ

องค์การมหาชน 

วัตถุประสงค์จัดต้ังและ 
พันธกิจขององค์การ

มหาชน 

แผนงาน/โครงการ/ภารกิจที่จะ
ดำเนินการในปี 2566 - 2568 

ความซ้ำซ้อนกับ
หน่วยงานอื่น ๆ 

ระบุหน่วยงาน
เทียบเคียง 

เหตุผลและความ
จำเป็นที่จะต้อง

ดำเนินการซ้ำซ้อน 
หมายเหตุ 

• มีเครือข่ายการทำงานเช่ือมโยง
กับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ไปใช้ประโยชน์เชิง
พาณิชย์ (ONE STOP 
SHOPPING ด้าน
งานวิจัยเกษตร) 
ตั้งแต่กระบวนการ
ออกแบบผลิตภัณฑ์
การพัฒนาต้นแบบ 
การสำรวจตลาด 
การผลิต (mass 
production) จนถึง
การส่งเสริมการขาย
โดยดำเนินการ 
ผ่านเครือข่าย 
ความร่วมมือตลอด
ทั้งห่วงโซ่อุปทาน  

บทบาทเชื่อม 
การขยายผลงาน
ระหว่างสถาบัน 
การศึกษาและ
ภาคเอกชน ตลอดจน 
สนับสนุนงบประมาณ
และใหบ้ริการทดสอบ
หรือตรวจสอบ
ผลิตภณัฑ์จาก
งานวิจัยต่าง ๆ 

2. สำนักงานส่งเสริม
วิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดย่อม 
(สสว.) 

การผลิต (mass 
production)   

3. ภารกิจการเป็นคลังสมองที่สามารถ
ช้ีนำทิศทางและอนาคตด้าน
การเกษตรของประเทศ โดยมี
ฐานข้อมลูงานวิจัยรองรบัการช้ีนำ 
ทิศทางและอนาคตดา้นการเกษตร 
ซึ่งทุกคนให้ความเชื่อมั่นและ 

ให้การยอมรบั 

• ศึกษาและจดัทำนโยบายด้าน
การเกษตรบนฐานงานวิจัย 

เป็นวิสัยทัศน์ที่ไม่ได้
ทับซ้อนกับ
หน่วยงานอ่ืนและ 

เป็นบทบาทที่ สวก. 
ควรเข้าไปดำเนินการ 

1. สำนักงานสภานโยบาย
การอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรมแห่งชาติ 
(สอวช.) 

2. สำนักงานคณะกรรมการ 
ส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม 
(สกสว.) 
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เป้าหมายของ 
การมีอยู่ของ

องค์การมหาชน 

วัตถุประสงค์จัดต้ังและ 
พันธกิจขององค์การ

มหาชน 

แผนงาน/โครงการ/ภารกิจที่จะ
ดำเนินการในปี 2566 - 2568 

ความซ้ำซ้อนกับ
หน่วยงานอื่น ๆ 

ระบุหน่วยงาน
เทียบเคียง 

เหตุผลและความ
จำเป็นที่จะต้อง

ดำเนินการซ้ำซ้อน 
หมายเหตุ 

• พัฒนาคลังข้อมูลสารสนเทศ
ด้านการเกษตร 

• รวบรวมงานวิจัยทุกอย่าง
เกี่ยวกับด้านการเกษตร 
เป็นศูนย์การให้บริการ 
แบบจุดเดยีวเบ็ดเสร็จ 

• ยกระดับการเรียนรู ้
ด้านการเกษตรผ่าน 
สื่อออนไลน ์

• ประชาสมัพันธ์องค์ความรู ้
ด้านงานวิจัยการเกษตรไปสู่
สาธารณะ และสร้างการรับรู ้
ถึง สวก. 

3. สำนักงานเศรษฐกิจ
การเกษตร (สศก.) 

4. สถาบันคลังสมอง
ของชาติ 

 

 
 

 

 

 

 


